
ALLEGATO B) “SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DOCENTE ESPERTO” 

 

Oggetto: Procedura di Selezione di Docenti interni all’Istituto Scolastico “Istituto Comprensivo 

"Francesco Cappelli"” per la realizzazione di n. 1 Percorso formativo di lingua e di metodologia di durata 

annuale, finalizzato al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al 

miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento in lingua straniera 

(specificamente: Italiano come L2) nell’ambito delle “Azioni di potenziamento delle competenze STEM 

e multilinguistiche - Linea di Intervento B” - Avviso di selezione prot. n. 31148/U del 13/8/2024 

 

Avviso Pubblico D.M. 65/2023 - PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università - Investimento 3.1 “Nuove competenze e 

nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU - CUP: G44D23006060006 

 

Titolo progetto: STEM by me 

Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-41543 

 

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE PER LA FIGURA DI DOCENTE ESPERTO PER 

Percorso formativo di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzato al potenziamento delle 

competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze 

metodologiche di insegnamento in lingua straniera (specificamente: Italiano come L2). 

TITOLI VALUTABILI - IDEA PROGETTUALE PUNTEGGIO ASSEGNATO 

1 Dottorato di ricerca afferente al profilo richiesto  10 punti 

2 
Master o Specializzazione e perfezionamento coerenti con il 
profilo richiesto (es. Ditals o simile) 

5 punti per Master sino ad un 
massimo di 10 punti 

3 
Esperienze lavorative e collaborazioni documentate coerenti 
con il profilo richiesto  

2 punti per esperienza sino ad 
un massimo di 10 punti 

4 
Esperienze documentate di docenza in progetti PNRR, PON, 
POR, PNSD, FAMI o in corsi universitari su tematiche coerenti 
con il profilo richiesto  

2 punti per esperienza sino ad 
un massimo di 20 punti 

5 
Esperienze documentate di docenza extrascolastiche in 
istituzioni scolastiche su tematiche coerenti con il profilo 
richiesto  

2 punti per esperienza sino ad 
un massimo di 10 punti 

6 
Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su 
tematiche coerenti con il profilo richiesto  

0,25 punto per corso sino ad 
un massimo di  3 punti 

7 
Attività di formatore inerente ad attività progettuali di 
interesse specifico coerenti con il profilo richiesto  

1 punto per ogni attività sino 
ad un massimo di 4 punti 

8 
Pubblicazione di monografie e/o articoli su riviste scientifiche 
e/o giornali coerenti con il profilo richiesto  

1 punto per ogni pubblicazione 
sino ad un massimo di 5 punti 



TOTALE PUNTEGGIO CANDIDATO 

 

Luogo ____________________  

 

Data __________ 

 

Firma ________________________________________________________ 
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